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De Nationale Raad van de Orde van geneesheren heeft beslist het artikel 79 van de
Code van geneeskundige plichtenleer betreffende de medische erelonen die artsen
aanrekenen voor de verzorging van naaste verwanten, collega's of medewerkers, op te
heffen.
Advies van de Nationale Raad :

In zijn vergadering van 25 mei 2013 heeft de Nationale Raad van de Orde van
geneesheren opnieuw de kwestie onderzocht van de medische erelonen voor zorg door
artsen verstrekt aan naaste verwanten, collega's of medewerkers.

Artikel 79 van de Code van geneeskundige plichtenleer bepaalt :

Het is gebruikelijk dat een geneesheer geen ereloon aanrekent voor de verzorging van
zijn naaste verwanten en zijn medewerkers, alsook van zijn collega's en de personen
ten laste van deze laatsten.
Niettemin mag een vergoeding gevraagd worden voor de kosten die eruit
voortspruiten.

Uit de vele interpellaties die de Nationale Raad ontvangt in verband met de toepassing
van voornoemd artikel 79, blijkt dat de rechtvaardiging van deze kosteloosheid van de
zorg niet langer unaniem begrepen en aanvaard wordt door de leden van het
artsenkorps.

Het gebruik waar dit artikel naar verwijst vindt zijn oorsprong in de Hippocratische
traditie van solidariteit tussen de leden van het artsenkorps en was gerechtvaardigd in
een periode waarin de dekking verzekerd door de verzekeringsstelsels beperkt, of zelfs
onbestaande was.

De technologische evolutie en de ziekenhuisfinanciering laten de arts niet langer toe
alleen te beslissen over het niet factureren van verstrekkingen gedaan binnen
zorgstructuren.

In het licht van deze vaststelling vond de Nationale Raad het opportuun het huidige
artikel 79 van de Code van geneeskundige plichtenleer op te heffen.

Deze opheffing verandert geenszins de deontologische regel bepaald in artikel 11 van
voornoemde Code : De geneesheren moeten goede collegiale betrekkingen met elkaar
onderhouden en elkaar bijstaan.
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