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De Orde van geneesheren werd gecontacteerd door de Federale Overheidsdienst
Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg, Algemene Directie Toezicht welzijn op
het werk. Deze is belast met arbeidsongevallen.
Ze zijn van mening dat het beroepsgeheim van een ambtenaar niet volstaat om inzage
te hebben in medische gegevens en dat de ambtenaar arts moet zijn of onder toezicht
van een arts moet werken. Is dit ook het standpunt van de Orde van geneesheren?
Daarnaast vraagt men zich af in hoeverre men het medisch attest van een
ongevalaangifte kan of mag overmaken aan de arbeidsgeneesheer van de betrokken
werknemer.

Advies van de Nationale Raad :

In zijn zitting van 10 december 2011 heeft de Nationale Raad van de Orde van
geneesheren uw brief van 6 mei 2011 met kenmerk ... besproken.

De Nationale Raad wijst erop dat rekening houdend met het medisch beroepsgeheim
niet-medici geen medische attesten kunnen inkijken. 
Alleen artsen of personen werkzaam onder toezicht van een arts kunnen inzage
hebben in medische gegevens.

Uw standpunt zoals beschreven in paragraaf 6 van de brief van 6 mei 2011 kan de
goedkeuring van de Nationale Raad dragen.

De Nationale Raad is van mening dat medische attesten onder gesloten omslag dienen
te worden verstuurd naar de arbeidsongevallenverzekering ter attentie van de
adviserende arts (zie artikel 58, f, van de Code van geneeskundige plichtenleer).

De werkgever moet krachtens de artikelen 26 en 27 van het koninklijk besluit van 27
maart 1998 betreffende het beleid inzake het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, de dienst voor preventie en bescherming op het werk op de
hoogte brengen van het gebeurde ongeval.
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